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Kedves Sziilok!

E belsé szabalyozé dokumentumunk készitésénél figyelembe vettilk a jogszabalyi elvarasokat,
a keriileti 6vodék miikodésének rendjét, az Onok jogait és kotelezettségeit, valamint
gyermekeik mindenekfelett allé érdekeit.

A hazirendlinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziildkkel t6rténd megéllapodas szerint
— a nevelési id6n til, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok (kirandulas,
kozlekedés, szinhazlatogatas, sporttevékenységek, stb.) ideje alatt érvényesek.

Ovodank a gyermek harmadik &letévétdl az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként
a koznevelési rendszer szakmailag Onalld nevelési intézménye, s mint ilyen a gyermeki
személyiség kibontakoztatasira, nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését
tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiik
eld.

Az 6vodai nevelés célja az, hogy ellsegitse az évoddsok sokoldalu, harmonikus fejlédését, a
gvermeki személyiség kibontakozasdt, a hdtrdnyok csokkenését, az életkori és egyéni
sajdtossdgok, valamint az eltéré fejlodési iitem figyelembevételével (ideértve a kiemelt
figyelmet igényld gyermekek elldatdasat is).

A gyermeki tulajdonsagok, készségek és képességek alakitisa optimdlis feltételekkel, vidam,
boldog, 6romteli, szabad, jatékos, bizalmas dvodai életben valésulhat meg, minden esetben
igazodva a gyermek személyiségéhez, sziikségleteihez, képességeihez.

Az o6voda kozvetleniil segiti az iskolai beilleszkedéshez sziikséges gyermeki
személyiségvonasok fejlédését. Ez alapjan az 6voda gondoskodik a gyermeki sziikségletek
kielégitésérdl, érzelmi biztonsagot nyujté deriis, szeretetteljes légkorrol, sokszinii, életkor
specifikus tevékenységekrél, kiemelten a jatéktevékenységre.

Segiti a gyermekek kornyezettudatos magatartasanak kialakulasat.

F6 feladatunk
Az 6vodaskord gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése. Ezen beliil:
e az egészséges ¢letmdd alakitasa,
e az érzelmi, az erkdlcsi és az értékorientalt kozosség nevelés,
e az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megval0sitasa.
e A3 -7 éves gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak, eltérd fejlodési iitemének
(érési jellemzbk) szem el6tt tartasa.

Fejlesztésiink teriiletei, modszerei, eszkozei, a gyermek fejlodésének varhaté jellemzdi,
ill. a gyermek értékelésének modjai és a gyermekrdél vezetett dokumentumok a
Pedagoégiai Programunkban talalhaték.
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Minden a gyermekkel, a csaldddal kapcsolatos informaciét bizalmasan kezeliink, ezért a
gyermekroél sz6lé dokumentumokba csak az adott gyermek sziiléje / gondviselGje
tekinthet bele.

Ovodénkban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési térvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program, a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvénosak és az Onék sziméra elérhetdk az intézmény
honlapjan. A miikddésiinket szabdlyozé dokumentumainkban foglaltak megvaldsitisahoz az
6voda és a csalad sokoldald, bizalomra épiilé egyiittmiikodése sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hézirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikédése érdekében legyenek partnereink a

benne foglaltak érvényesiilésében.

A Kispesti Egyesitett Ovodik vezetisége koszoni a megellegezett bizalmukat és
egyiittmilkodésiiket!

Budapest, 2023. szeptember 1.

Szegediné Torok Tiinde
Intézményvezetd
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A koznevelési intézmény tagintézményei

HAZIREND

Tagintézmény megnevezése Tagintézmény cime Tagévoda vezetdje
Kispesti Egyesitett Ovodék | 1192 Budapest, Vonas A . \./e'zetm feladatokat
1| Amyas Vonas utcai Tagovoddja | utca 10 elléta:
Y & J ' Sesztdk Marianna
Kispesti Egyesu'ett Ovc.).dfﬂf 1192 Budapest, Corvin A , \_/e.zetm fe.zla,dat.c?k:at
2 | Arnyas Corvin korati |, .7, ellatja: Szegediné Torok
o aa korat 35. N
Tagovodéja Tiinde
Kispesti Egyesitett Ovodéak | 1193 Budapest, i a .
3 Bobita Tagévodaja Csokonai utca 5. Benkéné Sipos Erika
4 KlSPCStl Eg’yes1te’:tt ’Qvodak 1195 Budapest, Zrinyi Heiner Ménika Csilla
Gydngykagyl6 Tagdvodaja utca 6.
5 KI'SpeStl -’Egyfisfltett Ovodék | 1191 Budapest, EGtvos Béres ZoltAnné
Harsfa Tagévodaja utca 9.
6 Kispesti  Egyesitett Ovodéak | 1196 Budapest, Zrinyi Mecznerne Kovacs
Mese-Var Tagévodaja utca 154. Agnes
Kispesti Egyesitett Ovodéak
7 | Mézeskalacs Kelet utcai 1194 Budapest, Kelet Zank6 Andrea
v (o qa utca 8-12.
Miivészeti Tagévodaja
K1§p £ . Egyesitett OVOdak 1194 Budapest, | Koncsikné Nagy Csuti
8 | Mézeskalacs Beszterce utcai N
. s Beszterce utca 4-8. Tiinde
Mivészeti Tagdvodaja
Kispesti Egyesitett Ovodak
9 | Mézeskalacs Karinthy utcai 119.4 ) Budapest, Nyéradi Turbucz Margit
. o aas Karinthy Frigyes utca 6.
Miivészeti Tagovoddja
Kispesti  Egyesitett Ovodék | 1193 Budapest, Al T
10 Szazszorszép Tagdvodaja Téncsics Mihaly utca 9. Sz0ke Lva
1 Kispesti  Egyesitett Ovodak | 1195 Budapest, Pet6fi | Velenceiné Horvath
Szivarvany Tagdvodaja utca 34. Zsuzsanna
Kispesti  Egyesitett Ovodak .
12 | Tarka-barka Dobé Katica utcai 119.2 Budapest, Dob6 Ferenczi Jozsefné
T Katica utca 73.
Tagovodaja
. . , . , A vezetéi feladatokat
Kispesti ~ Egyesitett — Ovodak | 10> b qanest Zoltan | elldtia:
13 | Tarka-barka Zoltan utcai D p
R utca 71. Ferenczi Jozsefné
Tagdvodaja
Kispesti Egyesitett Ovodak Zold | 1191 Budapest, | «,, . , <.
14 Agacska Tagovodaja Berzsenyi utca 6. Véginé Végh Andrea
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1. Bevezeto rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 5.§
(1) alapjan a Kispesti Egyesitett Ovodék — (melynek székhelye: 1191 Budapest Arany Jénos
utca 15-17.) az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg Hazirendjét.

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, Kkotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat milkédésének belsé szabalyzdja.
Megval6sitasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kételezd
a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az 6vodakozosség és a sziildi kozosség
minden tagja szaméra. Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval,
a gyermek Ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapit meg.

A Hazirend jogszabalyi hattere

e A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. Térvény

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 1997 évi XXXI. tv. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2003. évi CXXV. Torvény az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség
eldmozditasarol

e 2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogair6l

e 328/2011. (XIL 29.) Korm.rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 2011. évi CXII. torvény Az informacidés Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol,

e Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR)

e Az dvoda hatélyos Alapitd Okirata

£ 1o £ @

Az Gvoda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok

e 2011. évi CXC torvény a nemzeti k6znevelésrdl

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérol és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

e A 229/2012. (VI 28.) Korm. Rendelete a nemzeti kdznevelésr6l szolé torvény
végrehajtasarol

e 137/2018. (VIL 25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
$z016 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet médositasarol.

e A Sajatos nevelési igényil gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve (A 2020-as NAT-hoz
illeszkedd tartalmi szabalyzo)

o 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagégiai-szakmai szolgaltatdsokat ellatd intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kézremiikodés feltételeirdl

e Pedagogiai Program
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A hazirend hatilya

Idobeli hatdlya

A Hazirend a kihirdetés napjan (2023. 09. 01.) 1ép hatalyba, és hatarozatlan idére sz6l. Ezzel
egy id6ben hatalyat vesztik a tagovodak 2023. 07.31-ig érvényben 1évé Héazirendjei, valamint
a Kispesti Arany Ovoda, mint jogut6d 2023.08.31-ig hatalyos 2020/1.(VIL31.) sz. Hazirendje.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabélyvaltozasnak megfelelden.

Modositasa: az intézményvezeté hataskore, kezdeményezheti a nevelbtestiilet és a Sziiléi
Szervezet.

Személyi hatilya kiterjed
e Az 6vodaval jogviszonyban 4116 minden alkalmazottra
e Az 6vodaval jogviszonyban allé gyermekekre
e Az intézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény teriiletén munkét végzoékre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban
¢ A sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek)

Teriileti hatdlya kiterjed
e Az 6voda teriiletére.
e Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolodo - ovodan
kiviili programokra.
e Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

A hazirend megszegésére vonatkozo6 rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkévetkezménnyel jér,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség
e A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.
e Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilé
eljarast indithat.
o Az eljards kezdeményezésére lehetoség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztdsa ellentétes a nevelési-oktatasi
intézmény hazirendjében foglaltakkal.

2.  AZINTEZMENY MUKODESE

Nyitva tartas rendje
Nevelési év:  szeptember 1 — augusztus 31-ig tart, mely két részbdl 4ll:
v’ Szervezett tanuldsi idGszak: szeptember 1-t6] méjus 31-ig
v’ Nydri id@szak: junius 1-t6] augusztus 31-ig
Napi nyitva tartds: hétfotdl — péntekig 6% - 18%
Ugyelet: A tagintézményekben a reggeli és délutani iigyelet helyi szervezet sajatossdgai
alapjan szervezddik. Az tigyeleti idében és a gyermekek délutani ellatasaban a NOKS
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dolgozék (dajkdk. pedagogiai asszisztensek, gyogypedagébgiai asszisztensek) is részt
vesznek/részt vehetnek.

Zarva tartas rendje

e Nyari zdrva tartds
Az ovoda épiileteinek lizemeltetése a fenntarté altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Id6tartama 4 hét. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas.
A nyéri zards idépontjarél legkésébb februdr 15-ig, hirdetmény formajdban (falitjsag,
messenger csoport, e-mail) tajékoztatjuk a sziildket. Az épiiletek nyari nagytakaritasi,
karbantartasi €s felujitasi munkalatainak zavartalan lebonyolitdsa miatt - sziikség és igény
szerint — a kijelolt tigyeletet biztosité 6vodaban fogadjak a gyermekeket.

o Téli zarva tartds
A téli zarva tartds idOpontjardl legkésdbb oktober 15-ig, hirdetmény forméjaban (falijsag,
messenger csoport, e-mail) tajékoztatjuk a sziiloket. A zarva tartds id6pontjardl a fenntartd
dont. Ez id6 alatt — igény esetén — a sziilok kérésére, a Fenntart6 altal kijelolt ovodaban
biztositunk elhelyezést a gyermekek szamara.

Az iskolai sziinetek alatti mikddés eljarisrendje

Az iskolai 6szi és tavaszi sziinetekben, valamint a szombati munkanapokon - az ésszeriiség és
takarékossag jegyében - irasban felmérjilkk a varhaté létszamot, és ennek fiiggvényében a
kijelolt tagévoda fogadja az elhelyezést igényl6 sziil6k gyermekeit.

Tag6vodai szinten, amennyiben a gyermekek létszama csoportonként a 20 fét nem éri el, (pl.:
nagyobb hidnyzasok esetén) a nevelési év kozben - az 6vodai élet zavartalan miik6dését
biztositva - éliink a csoportok Gsszevondsanak lehetdségével, tigyelet biztositasaval.
Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzas) csoportOsszevonast a térvényes létszamkeret
betartdsaval és a nevelGtestiilet véleményének figyelembevételével az intézményvezetd
rendelheti el. Huzamosabb iddre t6rténd csoportGsszevonas esetén az intézményvezetd koteles
tajékoztatni a fenntartot.

Létszamtol fiiggetleniil nem vonhatd Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jard fert6zd
megbetegedés van.

Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirdsoknak megfeleléen — az intézmények - nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhetnek, melyeken az arra igényt tartok szdmara tigyeleti
ellatast biztositunk, az Egyesitett 6voda vezetdje altal kijelolt 6voddban. A nevelés nélkiili
munkanapokat a nevelétestillet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény
miikddésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjarél a sziilék legkésébb hét nappal elébb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének idépontjdban, vagy hirdetmény
formajaban (faligjsag, honlap stb.) értesitést kapnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére az Oktatasi Hivatal, valamint a fenntarté engedélyével
egészségiigyl okokbdl, természeti vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.



Kispesti Egyesitett Ovodak HAZIREND

3. AZOVODAI ELHELYEZES IGENYBEVETELE

Az dvodai felvétel eljarasrendje

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A fenntarto altal meghatarozott jelentkezési hataridét legalabb 30 nappal a jelentkezés elétt
nyilvanossagra hozzuk. A jelentkezés a Fenntart6 altal kiirt formaban torténik, mely lehet
személyes vagy on-line forma is.

Intézményi hagyomanyaink szerint a jelentkezést megel6zben Nyilt napok keretében
lehet6séget biztositunk leendd 6vodasainknak és sziileiknek, hogy személyesen
ismerkedjenek az 6vodai élettel, a gyermekekkel és az intézmény dolgozdival.

A gyermeket els6sorban abba az 6vodaban helyezziik el, amelynek koérzetében lakik, vagy
ahol sziil6je dolgozik. Tuljelentkezés esetén eldnyben részesiilnek a keriileti lakosok, ezt
kovetden pedig a keriiletben dolgozé sziilok gyermekei. Testvérek esetében téreksziink arra,
hogy egy 6vodaba keriiljenek. A 1étszam beteltét kovetden a jelentkezé gyermekeket az 6voda
vezetdje elojegyzésbe veszi, és megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben — telefonon
értesiti a sziiloket.

A felvételrdl a torvényi elbirasok értelmében az intézmény vezetoje, tuljelentkezés esetén az e
feladatra alakult bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett a tagbvoda vezetd dont.

A s7iil, gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

Mis o6vodibol torténé atjelentkezés esetén a kordbbi 6vodabol a gyermek, fejlodési
lapjat/naplojat és az 6voda igazolasat, esetleges szakszolgdlati vagy szakértdi véleményt és
oktatasi azonositojat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd beiratkozaskor.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

e A gyermek személyazonositdsira alkalmas és allampolgarsagara vonatkoz6 sziiletési
anyakonyvi kivonata vagy, - a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito,

e A gyermek lakcimét igazold hatdségi igazolvany,

e A gyermek TAJ kartyéja,

o A sziil6 személyi azonosité és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya (ez utdbbinak a
gyermekkel azonosnak kell lennie),

o Bérlemény, vagy adas-vételi szerz6dés, mely a XIX. keriiletben val6é lakhatést
igazolja, - harom honapnal nem régebbi bejelentés esetén a korzeti védénd igazolasa
az életvitel szerinti ott lakasrol,

e Amennyiben a gyermek rendelkezik szakért6i véleménnyel, az igazolds bemutatdsa a
szakellatas biztositasa érdekében,

e A sziil6k hozzdjarulé nyilatkozata gyermekiik o6vodai felvételével kapcsolatban,
amennyiben a sziilok a gyermeket kiilon nevelik.

Az intézmény vezetbje a gyermek felvételérdl és az elutasitdsardl a sziilét a Fenntartd altal
megjeldlt napon hatdrozati formaban irasban, illetve - a sziil6 irasbeli kérelme esetén - e-mail
formajaban értesiti.
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Az dvodakoteles gyermekek esetében az dvodai jogviszony kezdete nem azonos a tényleges
6vodai szolgaltatas igénybevételének kezdetével. A tényleges 6vodai ellatas igénybevételét az
els6 nevelési év megkezdéséhez, azaz szeptember elsejében hatérozzuk meg.

Ha a gyermeket, a sziilé igénye szerinti tagévodaba helyhidny miatt nem tudjuk felvenni, az
intézményvezetd koordinalja a gyermek elhelyezését. Amennyiben a sziilé szdmara a felvételi
dontés tovabbra sem megfeleld, feliilbiralati kérelemmel fordulhat az Egyesitett Ovoda
intézményvezetdjéhez, aki a kérelmeket folyamatosan, az esetlegesen megiiresedd helyek
figgvényében méltdnyolja. Lakohely szerinti XIX. Kerilleti gyermek - Kerileten beliili -
elhelyezése biztositott.

Jogorvoslati lehetéség a gyermek felvételének elutasitisa esetén
e Az intézmény vezetje az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a déntést
megalapozé indokoléssal, a fellebbezésre vonatkozé tajékoztatassal értesiti a sziil6t. A
fellebbezést a jegyzének cimezve, de az 6voda vezetbjének kell benyujtani.
e Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil
értesiti az el6z6 dvoda vezet6jét is.

Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellitasban?

e Harom éves kortdl mindaddig, amig a gyermek eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettséget.

e Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a kérzetében €16 haroméves és annal
idosebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitett, és még van iires 6vodai férdhely.

* Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki kételes dvodaba
jarni, ha lakoéhelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye vagy életvitel szerinti ott
lakasa a korzetében taldlhato. (Az Nkt. 49. § (3) bekezdése alkalmazasidban Az 6voda
koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszerlien az dvoda korzetében
lakik.)

Sajatos nevelési igényii gyermek felvétele

Az intézménybe felvehetd a szakért6i bizottsag véleménye alapjan a tobbi gyermekkel egyiitt

integrdltan nevelhetd SNI gyermekek szdma és tipusa tagintézményenként.
a.) A Kispesti Egyesitett Ovodak székhelyén maximum 12 5, a szakértdi bizottsag
szakértdi véleménye alapjan enyhe értelmi fogyatékos, enyhe érzékszervi fogyatékos
(1atassértilt, hallassériilt), enyhe mozgasszervi fogyatékos, beszédfogyatékos gyermek.
b.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Arnyas Vonds utcai Tagbévoddja maximum 5 £6, ebbol 3
6 a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan autizmus spektrum zavarral kiizdd
gyermek.
¢.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Arnyas Corvin korati Tagévodaja maximum 5 £6, ebbél 3
f6 a szakértdi bizottsdgszakértdi véleménye alapjan autizmus spektrum zavarral kiizdd
gyermek. d.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Bébita Tagévoddja maximum 10 £5, ebbbl 2 £6
a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan autizmus spektrum zavarral kiizdd
gyermek.
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e.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Gyéngykagylé Tagévoddja maximum 10 5, a szakértdi
bizottsdg szakértéi véleménye alapjan enyhe értelmi fogyatékos, enyhe érzékszervi
fogyatékos (latassériilt, hallassériilt), beszédfogyatékos gyermek.

f.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Harsfa Tagévodé4ja maximum 14 £6, a szakértéi bizottsag
szakértéi véleménye alapjan beszédfogyatékos vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartisszabalyozasi zavarral) kiizd6 gyermek.

Kiilon kis 1étszdmt 6vodai csoportban azoknak az egyéb pszichés fejlodési, (sulyos
tanulasi-, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi) zavarral kiizd6 gyermekeknek a
nevelése, akik a szakértdi bizottsag véleménye alapjan a tébbi gyermekkel egyiitt
integréltan az e célra 1étrehozott 6vodai csoportban eredményesebben foglalkoztathatok.

g.) A Kispesti Egyesitett Ovodédk Mese-Var Tagovodaja maximum 10 5, ebbdl 6 £6 a
szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan autizmus spektrum zavarral kiizdo
gyermek.

h. A Kispesti Egyesitett Ovodak Mézeskalacs Kelet utcai Miivészeti Tagovodéja maximum
2 6 a szakért6i bizottsag szakértdi véleménye alapjan enyhe mozgasszervi fogyatékos
gyermek.

i) A Kispesti Egyesitett Ovoddk Mézeskalacs Beszterce utcai Miivészeti Tagovoddja
maximum 2 f6 a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjdn enyhe mozgésszervi
fogyatékos gyermek.

j.) A Kispesti Egyesitett Ovoddk Mézeskaldcs Karinthy utcai Miivészeti Tagévodija
maximum 6 f6 a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan beszédfogyatékos
gyermek.

k.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Szdzszorszép Tagévoddja maximum 10 5, ebbdl 6 £ a
szakértdi bizottsdg szakért6i véleménye alapjan autizmus spektrum zavarral kiizdo
gyermek.

1.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Szivarvany Tagévoddja maximum 4 5, ebbdl 2 f& a
szakértdi bizottsag szakért6éi véleménye alapjan autizmus spektrum zavarral kiizdd
gyermek.

m.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Tarka-barka Dobé Katica utcai Tagévodaja maximum 6
6, ebb6l 3 f6 a szakértdi bizottsdg szakért6i véleménye alapjan autizmus spektrum
zavarral kiizd6 gyermek.

n.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Tarka-barka Zoltan utcai Tagévoddja maximum 2 f&
gyermek.

0.) A Kispesti Egyesitett Ovodak Zld Agacska Tagévodsja maximum 6 £6, ebbdl 3 £6 a
szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan autizmus spektrum zavarral kiizdo
gyermek.

Téplalékallergias gyermekek ellatdsa és nevelése valamennyi tagévodaban. Kiildnleges
speciélis diétara, kereszt diétéra és diabétesz diétara szoruld gyermekek ellatasa és nevelése a
Kispesti Egyesitett Ovodak Zold Agacska Tagévodéjaban.

Német nemzetiségi nevelés a Kispesti Egyesitett Ovodak székhelyén egy csoportban.
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Az 6vodakoteles gyermek felvételének eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, 4tvenni azt a gyermeket, aki az adott év augusztus 31. napjaig a
harmadik é€letévét betdlti, és ha lakohelye, ennek hianyaban tartdzkodési helye és életvitel
szerinti ott lakasa a korzetében talalhato.

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kételezett gyermekét
koteles beiratni az Onkorményzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatérozott idépontban.

Amennyiben a gyermek az Ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziilé koteles a
beiratkozas idejének utolsé hatirnapjit kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a
gyermek lakohelye, annak hidnyédban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzot

A Korméany Hivatal - a sziil6 kérelmére és az dvodavezetd, valamint a védoné egyetériésével,
a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, a negyedik életév betoltéséig felmentést adhat a
kotelezd oGvodai nevelésben valdé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei,
képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.

A kotelezd 6vodai nevelés fejlesztd nevelésben is teljesithetd.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés,

e Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodéaba
tavozik),

e Ha a Kormanyhivatal a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol térténd
kimaradasara,

e Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolso napjan.

e Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitdé gyermek eléri a tankoteles
kort.

A tavolmaradas igazolasa
Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradésat sziveskedjenek bejelenteni!

e Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id§szakban nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az o6vodapedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermekt6l valo elkiilonitésérol, €s a lehetd legrovidebb iddn belill ertesiti a gyermek
sziileit. Ezért kérjiik, hogy elérhetéségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be
a pedagogusnak!

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézmenyt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idészakat is. Ennek elmaraddsa esetén a pedagdégus
nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében.
Ennek megvaldsulasat az 6vodapedagogusoknak a felvételi és hidnyzasi naploban
dokumentalni kell.

e Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztisat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:
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~ Amennyiben egyéb ok miatt van tavol a gyermek (pl.: csalddi program), a
csoportos évodapedagégusndl - legkésdbb a hidnyzast megel6zé napon — jelezni
kell irasban vagy szoban a tavolmaradas idOpontjat, melyet a pedagdégusok a
gyermek nevére kidllitott formanyomtatvanyon vezetnek, és a sziil6é aldirasaval
igazolja.

~ Az egy honapot meghaladé hidnyzast a tagévoda vezetdje engedélyezi. A
kérelmet, a tervezett tavolmaradas megkezdése elott legalabb 3 nappal a tagévoda
vezetd részére kell benyujtani, aki a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe
véve dllapitja meg a tdvolmaradas mértékét.

~ Sziil6i felelosségre (enyhe, nem fert6z6 betegség esetén) otthon tartott és kezelt
gyermek esetében - sziiloi nyilatkozattal lehet igazolni hidanyzasat (maximum 5
napot).

~ A hidnyzas tartos betegségbdl ered, és indokoltsaga 3 havonta orvosi igazoléssal
alatadmasztott.

~ A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni. Amennyiben a sziild ezt elbzetesen irdsban nem
jelentette be, gy utdlagosan 5 napon belill hivatalos igazolassal poétolhatja
gyermeke hidnyzasat.

Fert6z6 betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van a tagdvoda

vezetoénél.

A nevelés nélkiili munkanapok tavolléte igazolt hidnyzas.

Ovodai tigyeleti napok esetén az igényfelméré lapok sziiléi alairdsa kivaltja a hidnyzés

igazolasat.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatirozasa

Ha a tdvolmaradast a sziilé nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tébbet mulaszt, az 6voda vezetdje, a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskordk ellatasarél, valamint a
gyamhatdsdg szervezetérdl és illetékességérol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti 6vodas gyermek esetén a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kozpontot,
csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgdlat az 6voda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltardsara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a gyermek Ovodaba jarasival kapcsolatos, tovabbd a gyermek
érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda
vezet6je a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodési helye szerint
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4.

illetékes gyamhatésigot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

A GYERMEKEK ERKEZESENEK ES TAVOZASANAK

ELJARASRENDJE

Az dvodas koru gyermekek a teljes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tartozkodni.

A napirend megismerése a sziilok szdmadra fontos feladat, ugyanis az 6vodéba érkezés
és az onnan vald tavozas rendjét meghatdrozza. A sziild csak a napirend zavarasa
nélkiil hozhatja kés6bb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tdjékozodjanak
gyermekiik csoportjdnak napirendjérdl!

Az Ovoda rugalmas napirendet kovet, figyelembe véve a helyi szokasokat,
rendezvényeket, idGjarasi viszonyokat. A napirend szervezését a csoport
6vodapedagégusai végzik. A napirendtél valé jelentds idoébeli eltérést a
tagdvodavezetd engedélyezheti.

A sziilék legkésébb 8*°-ig hozhatjak be a napirend zavarasa nélkiil az 6voddba a
gyermeket, hogy jatszhasson és részt vehessen a tevékenységekben. Nagycsoportos
gyermek esetében 8"-ig kérjiik, hogy érkezzenek meg a gyermekek az évodiba. A
csoport napirendje minden hirdet&tdblan megtalélhato.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
6vodapedagégus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi
tevékenységéhez kapesolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd gyermek
atvételével meg kell szakitania a gyermekek foglalkozasat. A késébb érkezd
gyermekek - azon tul, hogy megzavarjak a csoport tevékenységét, nem tudnak a
jatékba bekapcsolddni, ezért - a szervezett tanuldsi tevékenységekbe nem szivesen
vesznek részt. Kérjiik késéssel, ne zavarjék a foglalkozast!

Kérjiik, hogy a gyermekiiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba, és adjak at a
feligyeletet ellatd 6vodai dolgozonak, illetve tavozaskor a feliigyeletet ellatd ovodai
dolgoz6tol kérjék el, ellenkezd esetben nem tudunk a gyermekért feleldsséget vallalni.
(326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5) értelmében: Ha az évoda reggel 8.00
ora eldtt vagy a délutdni idBszakban nem fejlesztd, iskola-el6készitd vagy mds,
kifejezetten nevelési jellegii foglalkozdst szervez, ezem idGszakokban a gyermekek
feliigyeletét nevelG-oktaté munkdt kizvetlemiil segité munkakorben foglalkoztatott
személy is ellathatja.)

Az O6voda fbbejérata elektromos biztonsagi zérral van ellatva. Kérjiik ennek
rendeltetésszer(l hasznalatat. A gyermekek védelme érdekében csak a feln6tt kezelheti!
Kérjiik, hogy gyermekiik biztonsaga érdekében iigyeljenek arra, hogy a bejarati
ajtot és/vagy az udvari kaput zarjak érkezéskor és tavozaskor is!

Az 6voda ajtajat 9% - 15% kozott zarva tartjuk a gyermekek biztonsiga érdekében.
Kivéve az ebéd utani idészak, amikor a gyerekek hazavihetok.

Idegenek nem tartdzkodhatnak az épiiletben. Kiils6 latogatot csengetésre engediink be,
akit egy dolgozd a tagévoda vezetbhoz kisér. A sziilovel egylitt csak olyan személy
Iéphet be az intézmény tertiletére, aki a csaladhoz tartozik.
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A gyermeket az 6vodabol a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik
ki. A sziild irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6évodapedagégusok a
gyermeket testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a
sziilének kell atadni az 6vondnek. Varatlan helyzetben telefonon is jelezhetik a
valtozast!

Valas esetén a birdsdgi vagy gyamhivatali hat6sigi hatarozatban foglaltak szerint
kételes az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnydban az dvoda koteles mindkét
sziil6 szamdra a sziiléi jogoknak megfeleléen eljarni. (Az 6voda nem lathatdsi és
kapcsolattartasi teriilet.)

A sziilé rendkiviili akaddlyoztatisa esetén 18% utin — amennyiben nem jelezte elére
vagy id0ben — az Ovodapedagogus kétszeri eredménytelen telefondldsa utin a
Gyermekek Atmeneti Otthonat (XIX. Téancsics u. 5) értesiti. Ide egy ott dolgozd
személy viszi be a gyermeket.

Az dvoda altalanos napirendje

Reggel 6.00-7.00/7.30

v QGyiilekezés az ligyeletes csoportban

Erkezéstdl — 10.00/10.30-ig

v' Szabadon vilasztott tevékenység, szabad jaték, egyéni, mikro csoportos fejlesztés.
v Tizbrai.

v' Kdotetlen, ill. kotdtt jatékos ismeretszerzés, mozgés.

v' Tisztalkodas, 0ltézkddés.

10.00/10.30-11.45-12.15 kézon

v’ Jaték a szabadban.

v' Séta, kirandulés, kertrendezés, tapasztalatszerzés egyiitt, ill. kisebb csoportban.
12.00-13.00

v’ Oltdzkddés, tisztalkodss, ebéd.

v’ Késziildédés a pihenéshez.

13.00-14.30/15.00

v" Pihenés. (A lefekvés és az ébredés idépontja, korcsoporttdl fiiggéen valtozik.)
Ebresztotél - 15.45-ig

v' Folyamatos ébredés, 51tozkddés, tisztalkodas, uzsonnézas.

Uzsonna utdn - hazamenetelig

v' Az évszakhoz igazodva udvari vagy csoportbéli jaték.

17.00- 18.00

v' Ugyelet a kijellt csoportban, id6jarasté] fiiggben az udvaron.

S.

A BEISKOLAZAS RENDJE

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankdtelessé valik. A tankételezettség teljesitése a tanév els6 tanitdsi napjan kezd6dik.
A sz7iilé kérelmére a felmentést engedélyez6 szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési €vig dvodai nevelésben vehet részt. (Sziil6i kérelem hianyaban a gyermek
tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatdsag is kezdeményezheti.)

A sziild, a gyamhatosdg a kérelmét legkés6bb az iskolakezdés évének janudr 18-aig
nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Az eljards iigyintézési hatarideje
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6.

Otven nap. A sziild kérelme alatdmasztasira kérelméhez csatolhatja a gyermek
fejlettségét alatamaszté 6vodai dokumentumokat is.

Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelhetd
ki.

Ha a szakért6i bizottsag a sziil6i kérelem benyujtdsara nyitva alloé hatarid6 el6tt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziildé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora
el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

A sajatos nevelési igényili gyermek beiskolazdsahoz feltétleniil sziikséges a gyermek
sériilésében kompetens Szakért6i Bizottsag kontrollvizsgélata.

GYERMEKEK AZ OVODABAN

6.1. A gyermekek jogai és kotelességei
A gyermek joga, hogy...

a)

b)

<)

d)
€)
1))
g)

Az 6vodédban, biztonsidgban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét
pihené id6, szabad id6, megfeleld testmozgis beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelen alakitsak ki.

Személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
és lelki erfszakkal szemben védelmet kell biztositani.

Személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valoé jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korldtozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.
Adottsdganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve

Az 6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon.
Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon

A gyermekek kotelessége

a)
b)
©)
d)
€)
f)

g)

Az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

A sziil6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton,

Elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket,

Betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozd teriiletek hasznalati rendjét
Megérizze, illetbleg az elbirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, dvja az Ovoda létesitményeit és eszkozeit.

Az Ovoda valamennyi dolgozoja és Ovodastirsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

6.2. A gyermekekre vonatkozo védd — 6vo intézkedések

r__

A gyermekeknek az 6vodiban torténé tartézkodas soran be kell tartaniuk:
Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségilik védelmére vonatkozd eldirasokat, a
tevékenységeikkel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatdé magatartdsformat az
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dvodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok és egyéb programok,
0j gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiknek megfeleldéen ismertetjiikk, melynek tényét és tartalmét a csoportnaplokban
dokumentaljuk, Kérjiik a sziiloket a szabalyok kizos foganatositisara és betartatasara!

A gyermek feln6tt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziild az évodaban
gyermekét a pedagdgustdl (vagy a fellgyeletre beosztott dolgozotol) atvette, a
tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért, abban az esetben, ha még
az ovoda teriiletén beliil tartozkodik.

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykori személy
viheti €l az dvodabdl. Tiz éven feliili (de kiskor(i gyermek), testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

Ovodan kiviili programokra a sziilé irasbeli hozzajaruldsa nélkill a gyermek nem
viheté el. Ovodan kiviili programok esetén minden 10 gyermek esetén legalabb 1
felnott kisérét biztositunk. Ha a sziilé szeretne a gyermek csoporttal tartani, el kell
fogadnia az dvodapedagdgusok kéréseit a kiséréssel kapcsolatban.

Onkoltséges és a téritésmentes szolgéltatds esetén (pl.: zene-ovi, uszds, sakk, foci,
tackwondo, hittan stb.) a gyermek feliigyeletét a szolgaltatast végzo személy latja el.

Kérjiik, hogy:

Erkezéskor a sziilsk személyesen adjak 4t gyermekeiket a gyermekek feliigyeletével
megbizott 6vodai dolgozénak, illetve ugyanilyen mddon jelezzék tavozasi
szandékukat. Feleldsséget csak ebben az esetben tudunk véllalni.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu és/vagy udvari bejaré zarasa
valamennyi dolgoz6 és sziil6 feladata.

A telefonszam valtozasat azonnal jelentsék a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy
baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onéket!

6.3. A sziil6k, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megelézésében

A gyermek egyediil nem johet az 6vodéaba, még a kaputol sem.

A szillok megérkezése utdn az 6vodas, valamint a sziilokkel érkezd testvérek az
6vodasok szaméra fenntartott helyiségeket, az O6voda folyoséjat, udvarat,
csoportszobajat és jatékait — a balesetek elkeriilése érdekében — jatszotéri
tevékenységre nem hasznalhatjak.

Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

A balesetek megelézésének érdekében kérjiik, hogy a gyerekek ne viseljenek olyan
ékszert (fiilbevald, nyaklanc stb.) illetve olyan ruhadarabot, 1abbelit (pl.: hosszu
zsin6ros kapucni, papucs) amelyek balesetveszélyes helyzeteket teremthetnek (pl.:
beakadhatnak).

A sziilé a napi informdci6 atadason tul az 6vodapedagdgust nem tarthatja fel. Ennek
megfeleld foruma a fogaddora.

Ha a sziilé olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalédott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda
dolgozdinak.
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Az 6voda miikodése sorin az illetékes szakhatosigok (ANTSZ, munkavédelmi
szakhatésag, tiizvédelmi szakhatosag) altal meghatirozott szabilyokat be kell tartani!

6.4. RendKkiviili események

Minden rendkiviili esetben elsédleges feladat a gyerekek biztonsigba helyezése, az épiilet
Kkiiiritése.

Az 6vodaban bekévetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariad6, természeti katasztrofa,
terror-tdmadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

A rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kiirtszé) a gyermekek kotelesek az
Oket ellatd felnéttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a
leheto legrovidebb id6 alatt teljesiteni.

Thz, bombariado, katasztrofa, csotorés €s egyéb rendkiviili esetben az intézmény
kitiritése a tlizriad6 tervben foglaltak szerint torténik.

Az 6voda vezetbje rendkiviili sziinetet rendelhet el minden olyan esetben, amikor az
intézmény miikddtetése nem biztonsagos, ill. veszéllyel vagy karral jarma. Pl.:
természeti csapds, rendkiviili idéjards, jarvany stb. Ehhez sziikséges a fenntarto
értesitése, ill. egyetértése.

Az intézmény dolgozéira vonatkozo véd6 — 6vo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.

6.5. Egészségvédelem
Intézményiink miikédtetése sorin az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgilat
altal meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani.

Az egészséges életmodot tAmogatd intézményi munkarend és Hézirend betartasa az
intézményben mindenki szdmara kotelezd.

Az 6vodéban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

A gyermekek 6vodédba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke ,rejtett” betegsége feldl (krupp, allergia, asztma, lazgorcs,
cukorbetegség, epilepszia, gyogyszerérzékenység stb...). ilyen estekben a sziilokkel
konzultalva, nagy gonddal, odafigyeléssel végezziik a teendéket. Amennyiben ez
kés6bb jut az érintett dvodapedagdgus tudomasdra, élhetiink az orvosi, pszichologusi
kivizsgalas inditvanyozasaval.

Lazas, beteg, megfazott (fokozott orrfolyas, kohogés), gydgyszert szedd, még labadozo
gyermek bevétele az 6vodaba a t6bbi gyermek egészségének megdrzése érdekében
nem lehetséges (nem minden betegség jar lazzal). Ilyen esetben az 6vodapedagdgus
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Az 6voddban gyogyszert nem adhatunk be (kivétel Krupp, asztma elleni pumpa,
inzulin).

A begipszelt kezii vagy labu gyermeket a sziild sajat feleldésségére behozhatja,
amennyiben az orvos ezt irdsban engedélyezi.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén (pl: baranyhimld, skarlat, kotShartya-gyulladas,
tetvesség...), az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkeriilése
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érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (fokozott eldvigyazatossag,
fert6tlenités, védboltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

Eszlelt betegség, illetve 14z vagy baleset esetén a gyermeket elsésegélyben részesitjilk,
azonnal értesitjiik a sziiloket, illetve a gyermekorvosi tgyeletet, sziikkség esetén a
mentOket. Ezért kérjik, feltétleniil jelezzék a napkozbeni elérhetdségiiket
(telefonszamok) ill. annak valtozésait. Az 6vodaban megbeteged6 lazas gyermeket a
sziilének az értesitéstdl szamitott legrévidebb idon beliil haza kell vinnie.

Fokozott figyelmet forditunk, és egyben védjilk is a nap kéros sugarzasitdl a gyermek
szemét, fejét, arcborét, a sziilok altal biztositott ellenzé sapkaval illetve fényvédd
krémmel.

Folyamatosan figyelemmel kisérjilk az UV sugdrzassal kapcsolatos elérejelzéseket, és
ennek megfelelden intézkediink.

A gyermek ruhazatit jellemezze a praktikussig, kényelem, tisztasag, rétegesség. Az
at6ltdozéshez véltoruha sziikséges (udvari 61tozEk, tartalék ruha + alsénemt), amelyet
az 6ltozoben sajat jelli szekrényben helyezhetnek el.

Cipdjiik, szandaljuk legyen kényelmes, csiszasgatlé gumitalpd, tartsa jol a labat
(papucs, mamusz viselése balesetveszélyes).

A hossziihajt lanyok hajat kérjiik 6sszefogni!

Régbégumizni fulladasveszély miatt tilos!

Az 0lt6z6ben és az OltozOszekrényekben élelmiszerek (cukor, csoki, iiditd stb.)
tarolasa egészségiigyi és tisztasagi okok miatt tilos!

Az 6voda egész teriiletén tilos dohanyozni és szeszesitalt fogyasztani!

A killonb6z6  szakvizsgalatok leleteirdl madsolatot  kériink, melyet az
6vodapedagdgusnak kell atadni.

Védonobi tisztasagi vizsgalat — évente 4x (hajas fejbor) ill. sziikség szerint.

Az elsdsegélynyujtashoz sziikséges eszk6z6kkel rendelkeziink.

6.6. Helyiségek hasznalata

A sziilok altal hasznélatos teriiletek a folyosd, (a 1épcs6hdz) és a gyermek 6lt6zdje.

A csoportszobéba illetve a mosdéba utcai cipdvel sem a sziilok, sem a gyermekek nem
léphetnek be.

Beszoktatas é€s nyilt napok alkalmaval a csoportszobdba valé 1épés eldtt kérjiik,
valtsanak cip6t.

Az 6voda helyiségeinek tisztasagara, berendezési targyainak és a dekoracidk
megbvasara ligyeljenek, és gyermekeiket is erre tanitsak.

Az 6voda kiallitasi targyaihoz kérjiik, ne nyuljanak!

A gyermek &ltal szandékosan megrongalt jatékot, berendezési targyat - a sziilokkel
vald megbeszélés utan — a sziilé megjavitja vagy pétolja.

20



Kispesti Egyesitett Ovodak HAZIREND

7. SZULOK AZ OVODABAN

7.1 A sziil6kkel valé koézos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodéankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjék el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasidgot mell6zve,
er0szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek el6tt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazisira, az 6vodéara, az ott dolgozd
felnottekre, és kerliljék gyermekeik verekedésre valo biztatdsat még abban az esetben is, ha
elézd nap az Onok gyermekét érte sérelem. A gyermekek kozti konfliktust a sziil csak az
ovodapedagégus jelenlétében beszélheti meg a masik gyermekkel.

Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelébb moédszer szerint neveljiik,
szilkség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagdgust, illetve
sziikség szerint a tagévoda vezet6t, és velilk kozdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.
A sziiloknek lehetdségiik van rd — és mi pedagdgusok igényeljik is -, hogy az 6vodaban folyo
pedagdgiai munka kialakitdsaban a megfelel6 férumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék el6 a kozds gondolkodast.

A sziilék joga kiilondsen, hogy:

a) A gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklodésének megfeleléen, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydz6désére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valasszon 6vodat

b) megismerje az évoda pedagdgiai programjat, hdzirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

¢) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

d) a nevelési-oktatasi intézmény vezetéje vagy a pedagdgus hozzijarulasdval részt
vegyen a foglalkozasokon,

e) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét

f) kezdeményezze sziiléi szervezet vagy ovodaszék létrehozasat, és annak munkéjéban,
tovabba a sziiléi képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatéd
személy részt vegyen,

g) irasbeli javaslatit az O6voda vezetdje, a nevelGtestiilet, a Szilék Kozossége, az
6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkeresést6] szamitott tizendt napon beliil, a
Sziilok Kozosségétol legkésdbb a tizenstédik napot kdvetd elsé lilésen érdemi vélaszt
kapjon,

h) atagdvoda vezetd, vagy az 6vodapedagdgus hozzajarulasaval a nap barmely szakdban
részt vegyen a foglalkozasokon,
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i)
i)

k)

az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatdsok
megszervezesét,

személyesen vagy képviseléi utjan - jogszabalyban meghatirozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy

a)

i)

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkélcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhato segitséget, egyiittmiikddve az 6vodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

fokozottan ligyeljen gyermek személyi higiénijara, tisztan rendezett ruhazatban j6jjon
ovodaba, kdrme le legyen vagva, haja meg legyen mosva, és fejbére legyen apolt,
rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal,
hiaroméves kortdl biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valé részvételét, és az
iskolaérettség elokészitését,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tantsitson irdntuk,

elésegitse gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozOsségi élet magatartasi szabélyainak elsajatitatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilé sziildé gondosan figyelje a
szocidlis iroda altal kiadott hatarozat lejérati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatdrozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossiginak
megtartdsa érdekében.

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérél szolé o6vodapedagogusi
tajékoztaton (szildi értekezlet, fogadodra) és az ott elhangzottakat alairasaval
dokumentalja.

E kotelességek megvalositasit segité forumaink

Sziil6i értekezletek, eldadasok, esetmegbeszélések.

Jatszodélutanok, nyilt napok, kdzos rendezvények.

Az dvodapedagogusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltiro,
elemz6 segitségadas.

A gyermekek évi két alkalommal térténéd értékelésének (erGsségek és fejlesztendd
teriiletek) megbeszélése fogado orak keretében.

Partneri elégedettség mérés évente.

Az intézményvezet6 és a gyermekkel kozvetleniil foglalkozé pedagbégus munkajinak
értékelése a jogszabélyban megjelslt idépontban, az Onértékelés keretében, kérdsives

formdban.
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7.2. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagégusok figyelmét munkdja kozben hosszabb idére ne vonjdk el a
gyerekcsoporttdl, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informéciot csak a sajat Ovodapedagdégusaiktdl vagy az
tagovoda vezet6tol kérjenek.

Egyéb formai, lehetdségei

e Beiratas

o Beszoktatas

e Személyes, napi kapcsolat

o Unnepségek, rendezvények

e Kirdndulasok

e Ko6z0s programok
Koéz6s érdekiink a legoptimalisabb beszoktatds. Ezért partnerek vagyunk az adott
kisgyermeknek legkedvez6bb beszoktatisi mddszer biztositasdban (anyas, apas, nagymamas).

7.3. Sziiléi szervezet (SZMK)

Minden csoportban 2-3 f6s sziil6i szervezet mikddik, melynek tagjait a sziilék valaszthatjék a
nevelési év elsd sziildi értekezletén.

Az SZMK tagok feladata a sziil6k érdekeinek képviselete az dvodai életen belil. Az SZMK
tagok az SZMSZ-ben leszabalyozott hataskorokkel élhetnek.

A sziil6i szervezet, k6z0sség

o szG6tobbséggel dont a sajat miikodési rendjérél, munkatervének elfogadasardl, és
a tisztségviseldinek megvalasztasardl

o figyelemmel kiséri a gyermeki, jogok érvényesilését, a pedagdgiai munka
eredményességét,

e a gyermekek csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az intézmény
vezetdjétdl, az e korbe tartozod tligyek targyaldsakor képviselbje tandcskozasi joggal
részt vehet a nevelbtestiilet értekezletein.

8. GYERMEKVEDELEM

A tagovoddk Gyermekvédelmi felelose megelézé — gondozé —~ korrigdld és helyreallitd
tevékenységek folyamatat szervezi 6vodai szinten az 6vodapedagdgusok és a tagbvoda vezetd
segitségével. Probléma esetén a sziil6k bizalommal fordulhatnak hozza.
Feladatait az éves gyermekvédelmi iitemterv tartalmazza.
Az intézményt érinté gyermekvédelmi feladatokat az évoda gyermekvédelmi felelése az
6vodai szocidlis segitdvel egylittmlikodésben latja el.
Az évodai szocidlis segité egyéni, csoportos €s kozosségi szocidlis munkat végez, valamint
gyermekvédelmi feladatokat 1at el.
Ennek keretében segiti:

a) agyermeket a koranak megfelelé nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedéséhez,
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b)

c)
d)

€)
f)

9.
Jaték

a gyermek Ovodéba jarasi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok
észlelését és feltarasat,

a gyermek csaladjat a gyermek 6vodai életét érint6 kérdésekben, valamint

nevelési problémak esetén a gyermeket és a csaladot a kozottik 1évé konfliktus
feloldasaban,

prevencios eszk6zok alkalmazasival a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését és

a jelzérendszer miikodését.

BEHOZHATO TARGYAK

Minden tagévoda mindségi eléirasoknak megfeleld jatékokat, eszkszoket biztosit a
gyermekek szamdra, ezért neveldtestiilet nem engedélyezi az otthoni jatékok 6vodai
hasznélatat, az esélyegyenl6ség fenntartasa, és az agressziv, balesetveszélyes jatékok
kikiisz6bolése miatt.

A gyermek behozhatja a pihenéshez sziikséges targyat (pl.: kisméretli nem zenélés
pliiss jaték, pama) amelyek a pihenés kezdetéig a csoport altal kijel6lt helyen vannak.
A csoportok meghatarozott idoszakonként ,,jatéknapot” tartanak, amikor a gyermekek
a csoport szokdsainak megfelelen az 6vodapedagogussal megbeszélt jatékot otthonrol
behozhatjék. Kérjilk, hogy ezeken a napokon csak olyan jatékokat hozzanak be,
amelyek nem veszélyeztetik a gyermekek testi épségét, és megfelelnek az 6vodai
jatékokkal szemben tamasztott minGségi elvarasoknak, illetve olyanokat, amelyeket
nem féltenek az esetleges megrongalodastél. Nagy értékii (5000.-Ft feletti)
jatékeszkoz ovodaba torténdé behozatalit nevelétestiilet nem tamogatja.
Amennyiben a gyermek, otthonrél mégis behozza, és azt a sziilé6 nem jelenti be az
ovodapedagogusnak, a jaték elveszéséért vagy megrongalasiért az intézményt
kartéritési felel6sség nem terheli.

Ekszer

Balesetveszély miatt az ékszerek, bizsuk viselése tilos, de fiilbevalét a sziil6 a sajat
feleldsségére engedélyezheti.
Az ékszerek épségéért, meghrzéséért feleldsséget nem tudunk vallalni.

Ruhazat

A gyermek ruhazata legyen kényelmes, praktikus, tiszta.

Udvari jatékhoz legyen az id6jarashoz megfelel6 jatszoruha €s labbeli.

Higiéniai okokbol feltétleniil sziikséges tartalék ruhazat (alsénemi is).

A ruhék, a labbelik a gyermek jelével ellatott szekrényben vannak.

Szerencsés, ha a holmikat szintén ellatjak gyermekiik jelével.

Meleg id6 esetén a zsakban legyen valtd polé és révidnadrag.

Az dvodai iinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval javasolt iinnepld (,,szépruha™),
vagy egyéb mds ruhédzat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk.
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Tisztalkoddsi eszk6zok
o A fésiit, fogkefét a sziil§ biztositja gyermeke szamdra és sziikség szerint cseréli, de a
tisztantartasarol a dajkak gondoskodnak.
o Torolkozot az 6voda biztosit a gyermekek szamdra, és a mosést, vasalast is az 6voda
dajkai végzik.

Egyéb felszerelések
e A specidlis foglalkoztatds eszkozeit az érintett sziilok az adott szakemberrel
(logopédussal, fejleszt6 pedagdgussal) egyeztetik.
e Két garnitira a4gynem, melyet a sziilék otthon mosnak, vasalnak. Az 4gyvédo lepedd
tisztantartasa az 6voda feladata.

Elelmiszer
e Az otthonrdl hozott élelmiszerek ANTSZ vizsgilata nem megoldhatd, ezért az
esetleges fert6zések elkeriilése érdekében kérjiik, ne hozzanak élelmiszert az 6vodéba.
e Nem etikus a t6bbi gyermekkel szemben és az dvoda tisztantartasat is zavarja, ha a
gyermek az 6voda teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert (banan, csoki, cukor, Turd
Rudi, nyaldka stb.) fogyaszt, nassol.
Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozik behozatalit kérjiik mellGzni!
A gyermekek gydgyszert, pénzt, tiizgyijté eszkiozioket, telefont, tabletet, vagé-sziro
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak!

10. ETKEZESEK

10. 1. Altaldnos rendelkezések

e A gyermekek napi 3x-i étkezésének megszervezése az Gvoda feladata, amelybdl az
¢lelmiszer, illetve ételmintat kételes 72 oran at megdrizni (HACCP). Kivétel ez aldl a
kiranduldsok alkalmaval a kiegészit® tizérai, a csoport szdmdara vitaminp6tlasra
szolgalé plusz gyiimoélcs, z6ldség, amelyet a sziilok biztositanak.

Etkezések ideje:
~ Tizérai 9%-ig
~ Ebéd 12% - 13%
~ Uzsonna 15%- 15%

e A gyermekek reggelit nem kapnak, ezért kérjiik, hogy otthonrdl ne jojjenek reggelizés
nélkiil (foleg a koran érkez6k).

e Egész napos kirdnduldsok alkalméval a csoportok valasztdsa szerint, vagy hideg
élelmiszer csomagot kériink a konyhdatdl, vagy lemondjuk az étkezést és a sziilok
csomagolnak gyermekiik részére ennivalot.

e Ha a gyermeket délben elviszi a sziil6 az 6vodabol, jogosult az uzsonna hazavitelére.
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10. 2. Etkezési dij befizetésével/ az étkezés megrendelésével kapcsolatos szabalyok

Befizetés/ étkezés megrendelés

o A befizetés/étkezés megrendelés minden honap els6 napjatol kezdve on-line forméban,
indokolt esetben személyesen a kiirds szerinti napon reggel 7.%0- 9.9 k5z6tt térténik az
Egyesitett Ovodak kozpontjdban (1191 Bp. Arany J. u. 15-17.) A befizetés mindig a
kovetkezd honapra (pl.: augusztusban fizetjiik a szeptemberi étkezést) térténik.

o Az aktualis befizetés/ étkezés megrendelés idépontja a tagévodak hirdetési feliiletén
kiiras forméjaban és a Honlapunkon egyarant megtalalhato.

o A befizetés rendje az étkezési téritési dijtdmogatasban részesiilokre is vonatkozik,
nekik is kémilik kell személyesen vagy online az aktudlis idépontokban az étkezés
megrendelését.

e Az ingyenesség nem jelent automatikusan étkezés megrendelést is.

10. 3. A kedvezményes étkezési timogatas igénybevételének eljarasrendje

A sziildket mindenkori jogszabéalyok figyelembevételével kiilonb6zé kedvezmények illetik
meg, az allam altal biztositott kedvezményekhez — melynek jogossigat az eldirt igazolasokkal
kell alatdmasztani.
a) Harom vagy tobb gyermekes csaldd (sziiletési anyakonyvi kivonat), csaladi potlék
igazolé dokumentum, valamint
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; magasabb Osszegl csaladi potlék megallapitasardl szl hatérozat

b) Tartdés betegségben szenvedd (szakorvosi vélemény) gyermek esetén a sziil -
nyilatkozata és az igazolasra sz616 dokumentumok bemutatasa alapjan
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
Ovodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csalddi po6tlék megallapitdsardl szolo hatarozat,
illetve tartds betegség esetén a szakorvosi igazolds, vagy fogyatékossig esetén a szakértoi €s
rehabilitacios bizottsag szakvéleménye.

c) 100%-os téritési dijkedvezményre jogosult: aki gyermeke utin rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. Az erre vald igény benydjtasanak moédja:
beiratkozaskor/véltozaskor a kedvezményre jogosultsagot igazolé dokumentum
lead4saval (a tdmogatast folydsité szocidlis iroda hatdrozatanak bemutatasdval). A
jogosultsagot évente érvényesittetni sziikséges.

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasardl a hatarozat.

d) Olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a nettdé minimalbér 130 sz4zalékat,
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; nyilatkozat a jévedelemrol. /a jogosultsag megallapitasa onbevallason
alapul, jovedelemigazolast nem kériink/.
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e) Nevelésbe vették
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcsddei ellatas és dvodai nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe vételrél.

10.4. Az igénylés modja

A nyomtatvany a honlapunkon és a tagévoda vezetdénél megtaldlhatd, az igénylést kovetd
honapt6l valik érvényessé. A sziil6 kotelessége, ha anyagi helyzete pozitivan valtozik, jelezze
és lemondjon az ingyenes juttatasrdl. Minden nevelési év kezdetén 1ij nyilatkozatot sziikséges
kitolteni.

Etkezés lemondasa
e Hiinyzés esetén az étkezések lemondhatok minden nap 8*-ig telefonon vagy
ebedlemondas(@ovoda.kispest.hu e-mail cimen az 6voda neve, gyermek neve és a
csoportja megnevezésével, illetve a sziil6k online feliiletén.

e A lejelentés 24 6ra milva 1ép életbe és jovairasra keriil (pl.: szeptemberi lemondast a
kovetkezd befizetésnél tudunk jovairni, amely oktéber honapban esedékes, de méar
novemberre szol).

e Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziilé a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

o A téritésmentesen étkezok is kotelesek a befizetés napjan megrendelni, és
betegség vagy egyéb hianyzas esetén lemondani az étkezést.

e Ovodai elhelyezés megsziinése esetén a lemondott téritési dij visszafizetését a GESZ
intézi banki atutalas forméjaban.

o Az étkezés befizetését igazolé szamlat sajat érdekiikben orizzék meg, igy tudjak
ellendrizni a befizetett napokat.

11. A SZULOKET TERHELO EGYEB FIZETESI KOTELEZETTSEGEK

A gyermekek sokoldalu tapasztalatszerzése érdekében szivesen szerveziink 6vodai és 6vodan
kiviili programokat, amennyiben ezt a sziilok igénylik, tamogatjak és alairasukkal
hozz4jarulnak ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok az intézménybdl kivihessék gyermekiiket.
Ilyenek pl.: autébuszos kiranduldsok, gyermekmiisorok stb. A programok koltségeire szedhet6
legmagasabb &sszeget minden nevelési év szeptemberében a Sziil6i Szervezet hatarozza meg.
A kiilénbozd programokra csak sziilé szedheti Ossze a pénzt és felhasznalasardl beszamol a
csoport $ziildi kdzossége felé. Az 6sszeg meghatarozasanal figyelembe kell venni a csaladok
szocialis helyzetét is, megteremtve mindenki szdmara a redlis elérhetéség lehetdségét. A
gyermeket anyagi helyzete miatt nem érheti megkiilonboztetés.
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12. SZOLGALTATASOK

12.1. Téritésmentesen igénybe vehetd szolgiltatasok

Fejleszto foglalkozis
e A tagbvodik fejlesztOpedagdgusa, az 6vodapedagdgusok javaslata és a sziilok eldzetes
irasbeli hozzajarulasa alapjan felméri a gyermek fejlettségi szintjét.
e Akinél sziikséges, egyéni részképesség fejlesztést végez.
e Idbpontja déleldttonként a tagévodaban.

Logopédia foglalkozas
o A logopédus felmérései alapjan és beosztasa szerint az arra raszorulé gyermekek
szaméra.
¢ Id6pontja déleléttonként a tagovodaban.

12.2, Térités ellenében igénybe vehetd szolgiltatisok

Ezek a pedagdgiai programunkkal 6sszhangban — a gyerekek érdekeit szem eldtt tartva —
sz{il6i igény alapjan szervezddnek. Az igények felmérése minden év szeptemberében torténik.
Igényeiket a csoportos dvodapedagdgusoknal irdsban jelezhetik.

Befizetés a kiirds szerint torténik.

13. EGYEB RENDELKEZESEK
e A konyhakban és mosdohelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az évoda
dolgozéi tartézkodhatnak!
o A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortian tilos!
Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohinyozni tilos!

13.1. A gyermek dllapotinak, személyes adottsiginak megfelelo megkiilonbdztetett
ellatasban részesités, pedagégiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését
szolgalo eljarasrend
Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kéveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének eredményét a fejlettségmérd lapon/ a fejlodést nyomon kovetd
dokumentaciéban — évente 2 alkalommal - rogziti.
Rogziti tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a csoportos
ovodapedagogusait  szilkség szerint a  szakszolgilat munkatdrsai  (logopédus,
gyogypedagogus, pszicholdgus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és
személyes adottsaganak megfelel ellatasban részestilhessen.

e Sziikkség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos

6vodapedagdgus megosztja a sziilével, melyet a sziil6 alairdsaval igazol.
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o A szill6 az 6vodapedagogusoktdél moddszertani tanacsot kap ehhez, szakkdnyvi
segitséget kérhet. A gyermekcsoportban hospitalhat a nap barmely iddszakéban,
elozetes idOpont egyeztetés utan.

e Indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgalat igénybevételét.

e A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdéd6en a gyermek a délel6tti idoszakban az
javaslatban foglaltaknak megfelel6 fejlesztésben részestil.

14. A JUTALMAZO ES FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI
ES ALKALMAZASANAK ELVEI

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
e szobeli dicséret négyszemkozt
e szobeli dicséret a csoporttarsak el6tt
o szobeli dicséret a sziilo jelenlétében
e rajzpalydzatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a
csoportszobaba
e pillantas, gesztus, mimika,
e csoport kbzosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tinc, zenehallgatas stb.

Az 6vodiban alkalmazott fegyelmezé intézkedések

A negativ tartalma értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson €s visszatartason tul, a
kivinatos magatartisra torténé riamutatds. Alkalmazasit kizardlag pedagdgiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az évodapedagdégus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl: testi fenyités; ételtdl, levegdzést6l valé megvonas; megalazas, megszégyenites,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, €s
nem a gyermek elitélését fejezze ki.

Formai:

e rosszallo tekintet, elutasitd gesztus,

e szobeli figyelmeztetés

e hatarozott tiltas

o leiiltetés az 6vodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbeszélés

e Dbizonyos jatékté]l meghatarozott idére vald eltiltdss vagy mas tevékenységbe valo
athelyezés

e asziil jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséré és fegyelmez6 intézkedések elvei
o kovetkezetesség
e rendszeresség
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e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb forméat kell
alkalmazni
ZARO RENDELKEZES - A HAZIREND MODOSITASA
A hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabéalyokban valtozas éll be,

vagy ha a sziil6k képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelGtestiilet elfogadja, ill. a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz
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